Fundusze . : 2
ki Rzeczpospolita Unia Europejska
E Europejskie - Polskap P Europejski Fundusz Spoteczny

Wiedza Edukacja Rozwdj

PROGRAM NAUCZANIA
KURSU UMIEJETNOSCI ZAWODOWYCH

INF.10.5 Obstuga powiekszalnikow i oprogramowania powiekszajgcego

w zakresie kwalifikacji
INF.10 Obstuga oprogramowania i sprzetu informatycznego wspomagajacych uzytkownika z

niepetnosprawnoscia wzrokowa

wyodrebnionej w zawodzie
technik tyfloinformatyk 351204

Branza teleinformatyczna (INF)

Warszawa 2021



Eﬂ?gggjzsekie Rzeczpospolita Unia Europejska
E jski Fund Spoti
Wiedza Edukacja Rozwdj - Polska uropesKifunduss spotecny

Autorzy:
mgr inz. Dariusz Tomczak
mgr Robert Fleischer

Recenzenci:

Recenzent 1 — Recenzja dydaktyczna (nauczyciel uczgcy w zawodzie, w ktérym wyodrebniono dang kwalifikacje) mgr Tomasz
Malinowski

Recenzent 2 — Recenzja merytoryczna (przedstawiciel pracodawcéw wiasciwy dla danego zawodu) mgr Witold Kostuj

Ekspert:
mgr Adam Mazgajczyk

Program opracowany we wspétpracy podmiotéw z otoczenia spoteczno-gospodarczego wskazanego we wniosku o powierzenie grantu na
opracowanie modelowego kwalifikacyjnego kursu zawodowego (KKZ):

DGA S.A. (Partner Wiodgcy) z Gming Miastem Torun (Partner) reprezentowang przez Torunski Osrodek Doradztwa Metodycznego i
Doskonalenia Nauczycieli z Torunia przy wspétpracy z Edukacja i Ksztatcenie Zawodowe. EKZ. podmiotami otoczenia spoteczno-
gospodarczego szkot lub placowek systemu oswiaty prowadzgcych ksztatcenie zawodowe.

Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj
Os priorytetowa |l
Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji
Dziatanie 2.14. Rozwdj narzedzi dla uczenia sie przez cate zycie
Konkurs nr POWR.02.14.00-1P.02-00-003/19
Opracowanie modelowych programéw kwalifikacyjnych kurséw zawodowych (kkz)
Warszawa 2021

Program nauczania kursu umiejetnosci zawodowych
INF.10.5 Obstuga powiekszalnikéw i oprogramowania powiekszajgcego

Strona 2 z 24



Fundusze

s, Rzeczpospolita Unia Europejska
Europejskie e
Wiedza Edukacja Rozwé] - Polska Europejski Fundusz Spoteczny

Spis tresci
PROGRAM NAUCZANIA KURSU UMIEJETNOSCI ZAWODOWYCH INF.10.5 Obstuga powigkszalnikow i oprogramowania powigkszajacego ............................. 4
VLV o T 0 1LY 7= To 4= o 1= RS PESPT 4
2. Plan zaje¢ kwalifikacyjnego KUISU ZAWOUOWEGO ............ccoiiiuiiiiiiieeiiiiiiiieeeeeeeesaittteeereeesssaaststaseeaaeassastataeeeaaessaasssseeeeeeeesssassteseeeeaeessanssseeeeeeaeesaansnsenaeeeeeesansnsnnneeeeensanns 8
2.1, Pogrupowani€ EfEKIOW KSZEBICENIA ........c.uuiiiiiiii ittt ettt ookttt ookttt e o4k bttt o4k bttt e 42kt et e o4k b et 4o 4R R et e 44 AR e e e e 4R R e et e oAb e et e e eR R R et e e R b e et e e e nn e e e e nnnree s 8
2.2.  Okreslenie liczby godzin Na KSZIAICENIE ZAWOUOWE ...........uiiiiiiiiii ittt e ettt o o2 b bt o4 a2k b et e 442 R bt e e 4R b et e e aa kb et e e e s b et e e e s b e e e e e s be e e e e nbe e e e e anbreeeeannes 12
2.3, Plan Kursu Umi€jetnOSCI ZAWOUOWYCH .........eiiiiiiiiiiiiti ettt ettt e e a et oo s b et e 4 sk et e o4 a ket e+ 442k b et 4442kt e 44 aa kb e e 44 4a kb et 44 4ok b et o4 4a kb et e e e R b et a2 eas b e e e e e s bbe e e e anbneeeennnee 13
3. Cele ksztatcenia kursu UmieJEtNOSCI ZAWOUOWYCK ... ettt e ettt e e sttt e e st bt e e e ot bt e e e ettt e e e ettt ee e ek beeeeaabbeeeesabbeeeeabbeeeesnsbeeeanns 13
4. Programy POSZCZEGOINYCK ZAJEC ............oooo i ettt ookttt e okttt e ookttt e o4k b et oo 4R b et e e 4R b e et e o R E e e e e 4R R e et e 4R R R e £ e oAb e et e oA R R et e e R R b et e e an b be e e e e nn e e e e annnee s 14
4.1.  Program nauczania dla przedmiotu: TECHNIKA OBIAzZU ... 14
0 Ot R O[> Yo o) T .= L3210 U R 14
Vo R O7- 11Ky dovd=To [o ) o Y W o]y =To [ 4T 1F Lo PP OO P PR PPP PP 14
4.1.3 Materiat nauczania z uwzglednieniem OpISU EfEKIOW KSZEAICENIA ............oii ittt e bt e et bt e e e aa bt e e e nnbn e e e e anbae e e e aneee 14
4.1.4  Procedury 0Siggania CeIOW KSZEAICENIA ..........ueiiiiiiiii ittt o ettt e o a b bt oo e a b bt oo o2k bt e o4 o2k bt e o4 o2k b et a4 oAk b et a4 4a e ket oo ea bbbt e e e s be e e e e et e e e e e nbbeeeeanbneeeeantee 15
4.1.5 Proponowane metody sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnyCh UCZESINIKA KUIMSU .........oiiiiiiiiiiiii e e e e e e e e e s s s st e e e e e e s e snnsbeneeeeens 17
Ewaluacja programu kursu dodatkowych umiejetNOSCI ZAWOUOWYCR .............cooiiiiiiiiiii e s bt e e e st e e e st bt e e e snbae e e e snbaeeeeanbbeeesanees 17
. Wykaz literatury oraz niezbednych sSrodkéw i materialdw dydaktyCznycCh ... e 20
L0 I VY V40 11T - (U S 20
6.2.  Wykaz niezbednych Srodkdw i materiatOw dydaktyCZNYCH .........ooooi i e e e e s e ettt e e ee e e s s e e e teeeeeeee e s s nsetaeeeeeeeeaanttereeeeeeeeannnraneeeeeens 21
7. SPOSOD i fOrMA ZAlICZENIA KUISU.........oiiiiiiiiii ettt ettt e oo bttt e e o ke et e e oa b e et e e oa b e et e e 4a ket e e e 4a ket e e e 4ok bt e e e 4a b e e e e e oAk bt e e e 4a kbt e e e 4ab bt e e e aab bt e e e sabbeeeeabbeeeeaabbeeeeaas 22
8. Sprawdzenie kompletnosci i poprawnosci Opracowanego PrOGraAMU ZAJEC ............oooiiiiiiiiiuiiiiaa ettt e e e e e e o ateaetetaaaa e s i bbeeeeteaeaaaaabeeaeeeaaesaaanbbaneeeaeesaaanbaneeeeeens 22

Program nauczania kursu umiejetnosci zawodowych
INF.10.5 Obstuga powiekszalnikéw i oprogramowania powiekszajgcego

Strona 3z 24



Eﬂ?gggjzsekie Rzeczpospolita Unia Europejska [
E jski Fund Spoti * x
Wiedza Edukacja Rozwoj - Polska uropejski Fundusz spoteczny ok

PROGRAM NAUCZANIA KURSU UMIEJETNOSCI ZAWODOWYCH INF.10.5 Obstuga powiekszalnikow i
oprogramowania powiekszajgcego

1. Wprowadzenie

Charakterystyka kursu umiejetnosci zawodowych

Kurs moze by¢ prowadzony przez:
— publiczne i niepubliczne szkoty prowadzace ksztatcenie zawodowe, z wyjatkiem szkot artystycznych — w zakresie zawoddéw, w ktdrych ksztatca, oraz w zakresie
innych zawodéw przypisanych do branz, do ktérych nalezg zawody, w ktérych ksztatci szkota,
— publiczne i niepubliczne placéwki ksztatcenia ustawicznego i centra ksztatcenia zawodowego,
— instytucje rynku pracy, o ktérych mowa w art. 6 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, prowadzgce dziatalnosc
edukacyjno-szkoleniowa,
— podmioty prowadzace dziatalnos¢ oswiatowa, o ktérej mowa w art. 170 ust. 2, posiadajgce akredytacje, o ktérej mowa w art. 118. ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2019 r. poz. 1148, z p6zn. zm.).
Kurs moze by¢ realizowany w formie:
— stacjonarnej przez 150 godzin — zajecia odbywaja sie 3 lub 4 dni w tygodniu po min. 6 godzin dziennie,
— zaocznej przez 65% z 150 godzin = 98 godzin — zajecia odbywaijg sie co 2 tygodnie przez 2 dni po 10 godzin dziennie, a w uzasadnionych przypadkach co
tydzien przez 2 dni po 10 godzin dziennie.
— efekty ksztatcenia wskazane do realizacji w ksztatceniu teoretycznym mogag by¢ (po spetnieniu wymagan okre$lonych w aktualnych przepisach oswiatowych)
realizowane w formie ksztatcenia na odlegto$¢, przy czym zaliczenie tych zajeé nie moze odbywacé sie w formie zdalnej. Przedmioty o ksztatceniu praktycznym
ze wzgledu na efekty uczenia wymagajgce fizycznej interakcji muszg by¢ prowadzone w formie stacjonarne;j.

Kurs jest przeznaczony dla os6b chcacych:

— zdobyé nowy zawdd;
— uzupetni¢ swoje wyksztatcenie;
— udoskonali¢ swoje umiejetnosci;
— wspomaoc rozwoj swojej kariery zawodowej;
— 2zwiekszy¢ szanse na znalezienie pracy;
— dokonac¢ zmiany pracy;
— uzyskac¢ awans zawodowy;
— utrzymac zatrudnienie.
Wymagania wstepne:

— pozytywne przejscie badan lekarskich (brak przeciwskazan lekarskich do odbycia kursu).
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Informacje dodatkowe:

Kurs jest prowadzony na poziomie IV Polskiej Ramy Kwalifikaciji.

Kurs nie jest zwigzany z szczegdlnymi uwarunkowaniami zwigzanymi z ksztatceniem w kwalifikacji.

Osoba, ktéra ukonczyta Kurs Umiejetnosci Zawodowych i podejmuje ksztatcenie na Kwalifikacyjnym Kursie Zawodowym KKZ, moze by¢ zwolniona z zaje¢,
ktore byty juz prowadzone w ramach ukonczonego kursu umiejetnosci zawodowych (KUZ).

Zaswiadczenie o ukonczeniu zostato zapisane w punkcie 7. programu nauczania KKZ.

W ramach kursu jezyk obcy zawodowy moze by¢ prowadzony na poziomach A1 i A2. Organizator kursu moze podwyzszy¢ poziom ksztatcenia jezyka obcego
zawodowego w zaleznos$ci od kompetenciji stuchaczy.

Zatozenia programowe

Gtéwnym celem ksztatcenia w zawodzie technik tyfloinformatyk jest przygotowanie szeroko wykwalifikowanej kadry specjalistow. Przygotowanych do:

profesjonalnego i rzetelnego wykonywania czynnosci zawodowych,

pracy w ciggle zmieniajgcej sie rzeczywistosci zawodowej,

samodzielnego podnoszenie swoich kwalifikacji,

podejmowania wtasnej dziatalnosci gospodarczej zgodnej z zawodem,

pracy w zespole,

szybkiej aktualizacji wiedzy z niezwykle dynamicznej dziedziny, jakg jest branza teleinformatyczna,

kontynuowania edukacji w szkotach wyzszych na kierunkach: elektronika, teleinformatyka, telekomunikacja, informatyka lub zblizonych.

Struktura programu

Program nauczania jest o strukturze przedmiotowej i spiralnym uktadzie tresci, z uktadem materiatu nauczania zaczynajgcym sie od zagadnien najprostszych po
trudniejsze. Taki uktad umozliwia powrét do tresci zrealizowanych na poczatku edukacji, aby je powtorzy¢ i poszerzyé w kolejnych latach nauki. Utrwala to zaréwno
wiedze jak i nabywane umiejetno$ci celem przygotowania do realizacji zadan zawodowych. Dodatkowo taki uktad i cykl nauczania w znaczacym stopniu niweluje braki
edukacyjne, oraz pozwala na analize materiatu nauczania przez stuchaczy na réznych poziomach umiejetnosci.

Cele kierunkowe

Absolwent kursu powinien by¢ przygotowany do wykonywania nastepujgcych zadan zawodowych w zakresie:

tworzenia publikacji brajlowskich;

tworzenia publikacji dzwiekowych;

obstugi i konfiguracji systemoéw komputerowych z wykorzystaniem technologii wspomagajgcej uzytkownika z nie petnosprawnoscig wzrokowa;
projektowania stanowiska komputerowego dla uzytkownika z niepetnosprawnos$cig wzrokows;

prowadzenia szkolen z zakresu efektywnego wykorzystania technologii wspomagajgcej uzytkownika z niepetnosprawnoscig wzrokows.

Program nauczania kursu umiejetnosci zawodowych
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Rozktad tresci nauczania uwzglednia wzajemng korelacje pomiedzy przedmiotami, a kolejno$¢ zdobywania wiedzy i umiejetnosci pozwala na nabycie wiedzy
teoretycznej, by w krotkim czasie wykorzystac jg praktycznie.

Opis branzy

Branza teleinformatyczna bedgc jedng z wielu branz przysziosci sktada sie z szeregu zawoddw ukierunkowanych na swiadczenie ustug zwigzanych z budowsg i
eksploatacjg systemow teleinformatycznych. Branza ta obejmuje szeroki zakres umiejetnosci i zawodéw Od umiejetnosci monterskich zwigzanych z mechanicznym i
elektrycznym montazem kabli i urzadzen poprzez ich konfiguracje i eksploatacje az po tworzenie programéw, zarzgdzania infrastrukturg informatyczng czy tez bazami
danych. W czesci tych zawodoéw bardzo wazne sg kompetencje spoteczne zwtaszcza w pracy z osobami niepetnosprawnymi. Branza cechuje sie duzg dynamikg
rozwoju i ciggtym zapotrzebowaniem na pracownikéw spowodowanym ciggtym i dynamicznym rozwojem ustug i technologii przesytfa i przetwarzania informaciji.

Odniesienie do rynku pracy

Zawdd, technik tyfloinformatyk ktéry powstat w oparciu o rekomendacje pracodawcow zgtaszajgcych zapotrzebowanie na wykwalifikowanych kandydatéw do pracy.
Jest nowoczesnym i wymagajgcym zawodem przysziosci, stawiajgcym ciggle nowe wyzwania i dajgcym mozliwosci samorealizacji i duzej satysfakcji z wykonywane;j
pracy. Branza teleinformatyczna dynamicznie sie rozwija dajgc mozliwo$¢ samorozwoju i zapewniajgc liczne miejsca pracy. W zwigzku z tym istnieje zapotrzebowanie
na osoby wykwalifikowane w tym zawodzie. Pracodawcy oczekujg absolwenta wyposazonego w wiele kluczowych umiejetnosci i potrafigcego szybko reagowaé na
zmieniajgcy sie rzeczywistos¢ oraz pogtebia¢ swojg wiedze i umiejetnosci w zakresie nowych rozwigzan konstrukcyjnych i technologii.
Gléwnym celem ksztatcenia w zawodzie technik tyfloinformatyk jest przygotowanie wykwalifikowanej kadry specjalistow do pracy w dynamicznie zmieniajgcym sie
sektorze gospodarki jakim jest branza teleinformatyczna. Z uwagi na szeroki zakres prac, ktére moze wykonywac¢ absolwent kursu znajdzie on prace w
przedsiebiorstwach tworzgcych skomputeryzowane stanowiska pracy dla oséb z niepetnosprawnoscig wzrokowa, tworzeniem ksigzek mowionych, obstugg
elektronicznych urzgdzen udzwiekowionych, obstugg oprogramowania udzwiekowiajacego i urzadzen brajlowskich oraz prowadzi¢ szkolenia dla oséb z
niepetnosprawnos$cig wzrokowg w zakresie oprzyrzgdowania specjalistycznego. Ponad to osoba posiadajgca wyksztatcenie w tym zawodzie moze pracowac:

— w przedsiebiorstwach eksploatujgcych systemy teleinformatyczne (montowanie, konfigurowanie i zabezpieczanie systeméw komputerowych),

— W przedsiebiorstwach swiadczacych ustugi teleinformatyczne (budowa i eksploatacja systemoéw i sieci teleinformatycznych w ujeciu logicznym i elektrycznym),

— W przedsiebiorstwach swiadczgcych ustugi informatyczne (administrowanie sieciami lokalnymi, wdrazanie nowych rozwigzanh i technologii),

— w zaktadach swiadczgcych ustugi telekomunikacyjne,

— w osrodkach radiowych i telewizyjnych,

— w regionalnych delegaturach Urzedu Komunikacji Elektronicznej,

— w firmach obstugujacych swiattowodowe sieci szkieletowe,

— w grupach medialno-komunikacyjnych,

— u telekomunikacyjnych operatoréw kablowych,

— u operatorow telewizji kablowych,

— w firmach zajmujgcych sie produkcjg sprzetu wykorzystywanego przez sieci szerokopasmowe.
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Poza swojg branzg technik tyfloinformatyk moze pracowaé na stanowiskach zwigzanych z montazem elektrycznym, elektronicznym i mechanicznym sieci i urzgdzen
teletransmisyjnych zwigzanych z szerokopasmowa transmisjg danych oraz wykonywaniem instalacji urzgdzen teletransmisyjnych i ich uruchamianiem. Do podjecia
pracy w tym zawodzie niezbedna jest wysoka sprawnos$¢ manualna i dobra koordynacja wzrokowo - ruchowa.

Zawdd technik tyfloinformatyk cechuje sie duzg uzytecznoscig spoteczng, kierowanym do oséb lubigcych pomagacé i pracowac z osobami niepetnosprawnymi.
Wspétpraca z tymi osobami polega na tworzeniu stanowisk do ich pracy, w tym komputerowych. Opracowywaniu materiatow dla osob z dysfunkcjami wzroku,
prowadzenia szkolenia z obstugi urzadzen teleinformatycznych. W tym zawodzie kluczowe sg umiejetnosci zwigzane z jezykiem angielskim, informatyka, obstuga
oprogramowania specjalistycznego, znajomosc¢ technologii brajlowskich, obstugi urzgdzeh méwigcych, powiekszalnikéw itp. sprzetu wspomagajgcego osoby
niepetnosprawne. Jest to zawdd o niewielkim zapotrzebowaniu i dos¢ diugim cyklu ksztatcenia. Z tych wzgledow jest to zawdd o specyficznych wymaganiach. Osoby
pracujgce w tym zawodzie zazwyczaj zarabiajg powyzej sredniej krajowe;j.

Powigzanie z zawodami

Branza teleinformatyczna pokrywa znaczy zakres ustug, technik tyfloinformatyk swiadczy ustugi z pogranicza telekomunikaciji i informatyki, ktére sg ukierunkowane na
montaz, uruchamianie i utrzymanie sieci teleinformatycznych oraz instalowanie i administrowanie sieciowymi systemami komputerami. Umiejetnosci praktyczne sg
wzbogacone wiedzg ogolng z zakresu techniki analogowej i cyfrowej oraz wiedzg szczegbtowg z zakresu systemow komputerowych, sieciowych systeméw
operacyjnych, lokalnych sieci komputerowych, urzgdzen sieciowych, systeméw transmisji danych i systeméw komutacyjnych.
Zawaod technik tyfloinformatyk wigze sie z szeregiem zawodow o zblizonej tematyce, zakresie wiedzy i umiejetnosci. Umozliwia to zardwno pogtebianie wiedzy jak i
tatwe przebranzowienie sie na jeden z zawoddw pokrewnych:

— technik teleinformatyk,

— technik informatyk,

— technik szerokopasmowej komunikacji elektronicznej,

— technik telekomunikacji,

— monter sieci i urzgdzenh telekomunikacyjnych,

— technik programista.
Dodatkowo technik tyfloinformatyk moze tez sie sprawdzi¢ w zawodach z branzy zwigzanej z elektronika takich jak:

— elektronik,

— technik elektronik.

Informacje o dodatkowych Kursach Umiejetnosci Zawodowych

Istnieje mozliwos¢ uzupetnienia wiedzy i umiejetnosci zawodowych poprzez udziat w dodatkowych Kursach Umiejetnosci Za dedykowanych dla zawodu technik
tyfloinformatyk:

— Bezpieczenstwo sieci komputerowych;

— Bezpieczenstwo systemow komputerowych;

— Budowa i konfiguracja sieci komputerowych;

— Eksploatacja baz danych;
Program nauczania kursu umiejetnosci zawodowych
INF.10.5 Obstuga powiekszalnikéw i oprogramowania powiekszajgcego
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— Grafika 3D i wydruk 3D;
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— Programowanie mikrokontroleréw i prostych uktadéw scalonych;
— Programowanie w jezyku Python;
— Serwis urzadzen techniki komputerowej;

— Tworzenie i testowanie aplikaciji.

2. Plan zajeé¢ kwalifikacyjnego kursu zawodowego

Rzeczpospolita

- Polska

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Plan kwalifikacyjnego kursu zawodowego prowadzonego w formie dziennej, stacjonarnej.

2.1. Pogrupowanie efektow ksztatcenia

Tabela 1. Przyporzadkowanie efektow ksztatcenia wraz z kryteriami weryfikacji do poszczegdlnych przedmiotdw.

Efekty ksztatcenia taczna Kryteria weryfikacji poszczegdlnych efektow =
Stopniowane efektow ksztatcenia efekt kluczowy ek, liczba S
efekt wazny ew, efekt pomocniczy ep godzin ;
przeznaczonych 2
na efekt S
ksztatcenia =
(w ramach
réznych zajec)
A B C
charakteryzuje programy powiekszajgce i 10 wymienia rodzaje programow powiekszajgcych i powiekszajgco-
powiekszajgco-udzwiekowiajgce ekran (ew) udzwiekowiajgcych ekran
opisuje rodzaje programoéw powiekszajgcych i powiekszajgco-
udzwiekowiajgcych ekran
opisuje funkcje programoéw powiekszajgcych i powiekszajgco-
udzwiekowiajgcych ekran
identyfikuje programy powiekszajgce i powiekszajgco-udzwiekowiajgce ekran
instaluje programy powiekszajgce i powiekszajgco- 30 dobiera typ instalacji programoéw powiekszajgcych i
udzwiekowiajgce ekran (ek) powiekszajgcoudzwiekowiajgcych do zadanych warunkéw i rezultatu
konfiguruje opcje instalacji programéw powiekszajgcych i
powiekszajgcoudzwiekowiajgcych
konfiguruje ustawienia uzytkownika podczas instalacji programéw
powiekszajgcych i powiekszajgco-udzwigkowiajgcych
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Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita

- Polska

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Efekty ksztatcenia taczna Kryteria weryfikacji poszczegdlnych efektow =
Stopniowane efektéw ksztatcenia efekt kluczowy ek, liczba ;%
efekt wazny ew, efekt pomocniczy ep godzin =
przeznaczonych 2
na efekt g
ksztatcenia =
(w ramach
réznych zajec)
obstuguje programy powiekszajgce i powiekszajgco- 20 konfiguruje w programach powiekszajgcych i powiekszajgco- X
udzwiekowiajgce ekran (ek) udzwiekowiajgcych opcje powiekszania i wyswietlania obrazu
konfiguruje programy powiekszajace i powiekszajgco-udzwiekowiajgce ekran | X
zgodnie z potrzebami uzytkownikéw z dysfunkcjg wzroku
konfiguruje opcje mowy programoéw powiekszajacych i X
powiekszajgcoudzwiekowiajgcych
wykonuje zadania z wykorzystaniem narzedzi programow powigekszajgcych i X
powiekszajgcoudzwiekowiajgcych
wykonuje zadania w programach pakietu biurowego z zastosowaniem X
dedykowanych funkcji programoéw powiekszajgcych i powiekszajgco-
udzwiekowiajgcych
modyfikuje pliki konfiguracyjne programoéw powiekszajgcych i X
powiekszajgcoudzwiekowiajgcych
zarzgdza plikami konfiguracyjnymi programow powiekszajgcych i X
powiekszajgcoudzwiekowiajgcych (importuje i eksportuje je)
charakteryzuje powigkszalniki stacjonarne i mobilne (ep) | 20 wymienia rodzaje powigkszalnikow X
wyjasnia funkcje powiekszalnikow X
okre$la rodzaj powigkszalnika na podstawie parametréw X
dobiera funkcje powigkszalnika do zadanych warunkéw i rezultatu X
taczna ilos¢ godzin 150

Prowadzgcy wszystkie obowigzkowe zajecia edukacyjne powinni stwarza¢ warunki do nabywania kompetenciji personalnych i spotecznych w ramach godzin

przeznaczonych na ksztatcenie zawodowe.

Program nauczania kursu umiejetnosci zawodowych
INF.10.5 Obstuga powiekszalnikéw i oprogramowania powiekszajgcego

Strona 9 z 24




Fundusze

Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita

- Polska

Tabela 2. Grupowanie efektoéw ksztatcenia i nadawanie nazw tym zajeciom.

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

powiekszajgce i
powiekszajgco-
udzwiekowiajgce ekran (ek)

powiekszajgco-udzwiekowiajgcych opcje
powigkszania i wyswietlania obrazu

konfiguruje programy powiekszajace i
powiekszajgco-udzwiekowiajgce ekran zgodnie z
potrzebami uzytkownikéw z dysfunkcjg wzroku

konfiguruje opcje mowy programéw
powiekszajgcych i
powigkszajgcoudzwigkowiajgcych

Nazwa jednostki Efekt ksztalcenia wraz Kryteria weryfikacji Grupowanie Liczba Okres
efektow ksztatcenia | z kodowaniem efektow godzin realizacji
(ek; ew; ep) ksztalcenia w
zajecia
A B C D E F
INF.10.5.0bstuga charakteryzuje programy wymienia rodzaje programow powiekszajgcych i Technika obrazu 10 Po
powigkszalnikow i powiekszajgce i powiekszajgco-udzwiekowiajgcych ekran zakonczeniu
oprogramowania powiekszajgco- opisuje rodzaje programdéw powiekszajgcych i zajeC z
powiekszajgcego udzwiekowiajgce ekran (ew) powiekszajgco-udzwiekowiajgcych ekran tyfloinformatyki
(150h) opisuje funkcje programow powiekszajgcych i
powigkszajgco-udzwiekowiajgcych ekran
identyfikuje programy powiekszajgce i
powiekszajgco-udzwiekowiajgce ekran
instaluje programy dobiera typ instalacji programow 30
powiekszajace i powiekszajgcych i
powiekszajgco- powiekszajgcoudzwiekowiajgcych do zadanych
udzwiekowiajgce ekran (ek) warunkow i rezultatu
konfiguruje opcje instalacji programéw
powiekszajgcych i
powiekszajgcoudzwiekowiajgcych
konfiguruje ustawienia uzytkownika podczas
instalacji programoéw powiekszajacych i
powigkszajgco-udzwiekowiajgcych
obstuguje programy konfiguruje w programach powiekszajgcych i 90
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Fundusze
Europejskie

Rzeczpospolita Unia Europejska
E jski Fundusz Spot
Wiedza Edukacja Rozwdj - Polska HEOPE]SKIEUNCUSZ apOtECzny.

Nazwa jednostki
efektow ksztatcenia

Efekt ksztalcenia wraz
z kodowaniem
(ek; ew; ep)

Kryteria weryfikacji

Grupowanie
efektow
ksztalcenia w
zajecia

Liczba
godzin

Okres
realizacji

B

C

D

wykonuje zadania z wykorzystaniem narzedzi
programéw powigkszajgcych i
powigkszajgcoudzwigkowiajacych

wykonuje zadania w programach pakietu
biurowego z zastosowaniem dedykowanych
funkcji programow powiekszajgcych i
powiekszajgco-udzwiekowiajgcych

modyfikuje pliki konfiguracyjne programow
powiekszajgcych i
powiekszajgcoudzwiekowiajgcych

zarzadza plikami konfiguracyjnymi programow
powigkszajacych i
powiekszajgcoudzwiekowiajgcych (importuje i
eksportuje je)

charakteryzuje powiekszalniki
stacjonarne i mobilne (ep)

wymienia rodzaje powiekszalnikow

wyjasnia funkcje powiekszalnikow

okresla rodzaj powiekszalnika na podstawie
parametréw

dobiera funkcje powiekszalnika do zadanych
warunkow i rezultatu

20
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Fundusze . ; .
ki Rzeczpospolita Unia Europejska
Europejskie - Polskap P Europejski Fundusz Spoteczny

Wiedza Edukacja Rozwdj

2.2. Okreslenie liczby godzin na ksztalcenie zawodowe

Tabela 3. Okreslenie liczby godzin poszczegolnych zaje¢ z podziatlem na zajecia teoretyczne i praktyczne

Nazwa zajec¢ Zajecia Zajecia Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
teoretyczne | praktyczne
A B C D E
Technika obrazu 10 charakteryzuje programy powiekszajgce i | wymienia rodzaje programoéw powiekszajgcych i powiekszajgco-
powigkszajgco-udzwiekowiajgce ekran udzwiekowiajgcych ekran
(ew) opisuje rodzaje programoéw powiekszajgcych i powiekszajgco-

udzwiekowiajgcych ekran

opisuje funkcje programow powiekszajgcych i powiekszajgco-
udzwiekowiajgcych ekran

identyfikuje programy powiekszajace i powiekszajgco-
udzwiekowiajgce ekran

30 instaluje programy powiekszajace i dobiera typ instalacji programoéw powiekszajgcych i
powiekszajgco-udzwiekowiajgce ekran powiekszajgcoudzwiekowiajgcych do zadanych warunkow i
(ek) rezultatu

konfiguruje opcje instalacji programéw powiekszajgcych i
powiekszajgcoudzwiekowiajacych

konfiguruje ustawienia uzytkownika podczas instalacji
programéw powiekszajgcych i powiekszajgco-

udzwiekowiajgcych
90 obstuguje programy powiekszajace i konfiguruje w programach powiekszajgcych i powiekszajgco-
powigkszajgco-udzwiekowiajgce ekran udzwiekowiajgcych opcje powiekszania i wyswietlania obrazu
(ek) konfiguruje programy powiekszajace i powiekszajgco-

udzwiekowiajgce ekran zgodnie z potrzebami uzytkownikow z
dysfunkcjg wzroku

konfiguruje opcje mowy programéw powiekszajgcych i
powigkszajgcoudzwigkowiajgcych

wykonuje zadania z wykorzystaniem narzedzi programow
powiekszajgcych i powiekszajgcoudzwiekowiajgcych

wykonuje zadania w programach pakietu biurowego z
zastosowaniem dedykowanych funkcji programéw
powiekszajgcych i powiekszajgco-udzwiekowiajgcych
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Fundusze

Rzeczpospolita

Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj - Polska

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Nazwa zajeé Zajecia
teoretyczne

Zajecia

praktyczne

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

A B

C

D

E

modyfikuje pliki konfiguracyjne programoéw powiekszajgcych i
powiekszajgcoudzwiekowiajgcych

zarzgdza plikami konfiguracyjnymi programéw powiekszajgcych
i powiekszajgcoudzwiekowiajgcych (importuje i eksportuje je)

20

charakteryzuje powigkszalniki stacjonarne
i mobilne (ep)

wymienia rodzaje powigekszalnikow

wyjasnia funkcje powiekszalnikow

okresla rodzaj powiekszalnika na podstawie parametrow

dobiera funkcje powiekszalnika do zadanych warunkoéw i
rezultatu

2.3. Plan kursu umiejetnosci zawodowych

Tabela 4. Plan zaje¢ kursu dodatkowych umiejetnosci zawodowych

Lp. |Powiqzanie z podstawag programowg ]Przedmioty Liczba godzin Uwagi
Nauczanie praktyczne Przy realizacji przedmiotu
1 INF.10.5 Technika obrazu 150 nalezy zadbaé o
odwotywanie sie do
tgczna liczba godzin 150 zrealizowanych efektow
(nauczanie spiralne)

3. Cele ksztatcenia kursu umiejetnosci zawodowych

Absolwent kursu powinien by¢ przygotowany do wykonywania nastepujgcych zadan zawodowych w zakresie:
— rozrozniania i konfigurowania powigkszalnikow;

— obstugi powiekszalnikdéw;

— instalaciji i konfiguracji oprogramowania powiekszajgcego;
— uzytkowania oprogramowania powiekszajgcego;
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Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

4. Programy poszczegolnych zajeé

- Polska Europejski Fundusz Spoteczny

Rzeczpospolita Unia Europejska

4.1. Program nauczania dla przedmiotu: Technika obrazu

41.1 Cele ogodlne przedmiotu

e poznanie urzgdzen wspomagajacych osoby niedowidzgce;

e obstuga urzgdzen wspomagajgcych wzrok;

¢ instalowanie i konfigurowanie oprogramowania wspomagajgcego osoby niedowidzgce;
o uzytkowanie oprogramowania wspomagajgcego osoby niedowidzgce;

4.1.2 Cele szczego6towe przedmiotu:
Uczestnik kursu potrafi:

e wymieniac rodzaje powiekszalnikéw;

e wyjasnia¢ funkcje powiekszalnikow;

e dobiera¢ powigkszalniki do dysfunkcji wzroku;
e wymienia¢ rodzaje oprogramowania powiekszajgcego obraz;
e opisywac dziatanie oprogramowania powiekszajgcego;

e konfigurowaé¢ oprogramowanie;
e konfigurowa¢ ustawienia uzytkownika;

e wykonywac¢ zadania biurowe z wykorzystaniem oprogramowania powiekszajgcego obraz.

4.1.3 Materiat nauczania z uwzglednieniem opisu efektéw ksztatcenia

Tematy zajeé Liczba godz.

Opis efektow ksztatcenia (uwzgledniajacy kryteria weryfikaciji)

Urzgdzenia wspomagajgce wzrok | 20

wymieniaé rodzaje powiekszalnikéw

okresla¢ rodzaj powiekszalnika na podstawie parametréw
wyjasnia¢ funkcje powiekszalnikéw

dobiera¢ funkcje powiekszalnika do zadanych warunkéw i rezultatu

Instalacja i konfiguracja 40
oprogramowania

wymieni¢ rodzaje programow powiekszajgcych i powiekszajgco-udzwiekowiajacych
ekran

opisa¢ rodzaje programoéw powiekszajgcych i powiekszajgco-udzwiekowiajgcych ekran
identyfikowaé programy powiekszajgce i powiekszajgco-udzwiekowiajgce ekran
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Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

- Polska Europejski Fundusz Spoteczny

Rzeczpospolita Unia Europejska

Tematy zajeé

Liczba godz.

Opis efektow ksztatcenia (uwzgledniajacy kryteria weryfikaciji)

— konfigurowaé w programach powiekszajgcych i powiekszajgco-udzwiekowiajgcych opcje

powiekszania i wyswietlania obrazu

konfigurowa¢ opcje mowy programéw powiekszajgcych i
powiekszajgcoudzwiekowiajgcych

modyfikowac pliki konfiguracyjne programéw powiekszajgcych i
powiekszajgcoudzwiekowiajgcych

opisac funkcje programéw powiekszajgcych i powiekszajgco-udzwiekowiajgcych ekran
dobiera¢ typ instalacji programéw powiekszajgcych i powiekszajgcoudzwiekowiajgcych
do zadanych warunkéw i rezultatu

konfigurowa¢ opcje instalacji programéw powiekszajgcych i
powiekszajgcoudzwiekowiajgcych

konfigurowac¢ ustawienia uzytkownika podczas instalacji programéw powigkszajgcych i
powiekszajgco-udzwigkowiajgcych

konfigurowac programy powiekszajgce i powigkszajgco-udzwigkowiajgce ekran zgodnie
z potrzebami uzytkownikéw z dysfunkcjg wzroku

Uzytkowanie oprogramowania

90

wymienia¢ rodzaje programéw powiekszajgcych i powiekszajgco-udzwiekowiajgcych
ekran

pisa¢ rodzaje programow powiekszajgcych i powiekszajgco-udzwiekowiajgcych ekran
identyfikowaé programy powiekszajgce i powiekszajgco-udzwiekowiajgce ekran
wykona¢ zadania z wykorzystaniem narzedzi programow powiekszajgcych i
powiekszajgcoudzwiekowiajgcych

opisa¢ funkcje programow powiekszajacych i powiekszajgco-udzwiekowiajgcych ekran
wykonaé zadania w programach pakietu biurowego z zastosowaniem dedykowanych
funkcji programéw powiekszajgcych i powiekszajgco-udzwigkowiajgcych

zarzgdzac plikami konfiguracyjnymi programéw powigkszajgcych i
powiekszajgcoudzwiekowiajgcych (importuje i eksportuje je)

4.1.4 Procedury osiggania celéw ksztalcenia

Oczekiwane efekty ksztatcenia sie

Wiadomosci, umiejetnosci, kompetencje personalne i spoteczne wynikajgce z kryteridow weryfikacji, co uczestnik kursu powinien wiedzie¢, umieé¢ wykona¢ po
zrealizowanym materiale nauczania okreslonym w programie nauczania przedmiotu:

— zna, rozpoznaje i dobiera urzadzenia wspomagajgce wzrok;

— instaluje, konfiguruje i uzywa oprogramowanie wspomagajgce wzrok;
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— postuguje sie oprogramowaniem biurowym z wykorzystaniem oprogramowania wspomagajgcego wzrok.

Propozycje metod nauczani,

W przypadku nauczania przedmiotu technologie Brajlowskie, nalezy skupi¢ sie na praktycznych aspektach przekazywanej wiedzy. Zaleca sie korzystanie z r6znych
metod nauczania celem uniknigcia monotonii zaje¢. Nalezy ograniczy¢ metody podajace (wykfad. Pogadanka itd.) na korzy¢:
— pokazu z objadnieniem;
— pokazu z instruktazem (obstuga i konfiguracja oprogramowania specjalistycznego);
— ¢éwiczen (pisanie bezwzrokowe, praca z oprogramowaniem specjalistycznym);
Nalezy tez uwzgledni¢ nauczanie zdalne poprzez przygotowanie materiatow dydaktyczny w formie elektronicznej (dostepnej réwniez dla zaje¢ prowadzonych
stacjonarnie, co bedzie pomoca dla nieobecnych uczestnikow kursu, oraz tych ktérzy chcg podniesé swoje kompetencje). Oraz przygotowanie zaje¢ z
wykorzystaniem:
— platform edukacyjnych;
— zajec on-line;
— materiatéw dydaktycznych w formie elektronicznej;
— zasobdéw multimedialnych dostepnych w Internecie.

Obudowa dydaktyczna

stanowisko komputerowe dla prowadzgcego zajecia z:

— dostepem do Internetu;

— pakietem programéw biurowych;

— projektorem multimedialnym lub tablicg multimedialna;

— urzadzenie wielofunkcyjne sieciowe (drukarka z skanerem);

— monitorem minimum 217;
Stanowiska komputerowe uczestnikéw kursu (1 stanowisko dla 1 uczestnika):

— dostepem do Internetu;

— pakietem programow biurowych;

— monitorem minimum 217;

— pakietem oprogramowanie powiekszajgco-udzwiekowiajgcego;
W sali lekcyjnej powinny znajdowac sie e-booki, plansze dydaktyczne, schematy, grafiki i plansze interaktywne, gry edukacyjne, filmy instruktazowe (tutoriale), filmy
edukacyjne, sekwencje filmowe, wizualizacje lub animacje 2D/3D, galerie zdje¢, symulatory, umozliwiajgce realizowanie tresci w formie zdalnej i zawierajgce tresci
dotyczace:

— rodzajow i parametréw powiekszalnikéw;
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— Wyposazenie sali powinno obejmowacé miedzy innymi zestawy instrukcji eksploatacji uzywanych na zajeciach urzadzen i przyrzadow, zestawy ¢éwiczen,
instrukcje do ¢wiczen, komputerowe programy demonstracyjne i symulacyjne, czasopisma branzowe, katalogi, schematy ideowe i montazowe, normy ISO i PN,
pakiety edukacyjne dla stuchaczy, karty samooceny, karty pracy dla stuchaczy i prezentacje multimedialne.

— Warunki realizacji

Warunki realizacji

Zajecia powinny by¢ prowadzone z wykorzystaniem réznych form pracy aktywizujgcej, poprzez uzywanie ciekawych dla uczestnikéw kursu materiatéw do obrébki przez
oprogramowanie powiekszajgce. Nalezy zadba¢ by uzywane oprogramowanie do udzwiekowiania i powiekszania obrazu byto powszechnie uzywane oraz aktualne.
Nalezy aktywnie korzysta¢ z dostepnego wyposazenia angazujgc uczestnikow kursu do jego praktycznego poznawania i uzywania. Szczegolny nacisk nalezy potozy¢
na kwestie zwigzane z efektami krytycznymi dla przedmiotu. Bezwzglednie nalezy zachecaé stuchaczéw do pisania bezwzrokowego i bezwzrokowego obstugiwania
interfejsdw. Nalezy bazowac¢ na e-materiatach (réwniez dla zaje¢ stacjonarnych) co pozwoli zoptymalizowa¢ czas zaje¢ skupiajgc sie na praktycznych aspektach
efektéw. W czasie zaje¢ prowadzacy zajecia powinien pozwoli¢ uczestnikom kursu na indywidulane podejscie do tematu, wspiera¢ stabszych uczestnikow, zachecac
osoby zdolne do wspierania stabszych. Prowadzacy zajecia powinien stosowac system nagréd oraz metod pracy w sposob zapewniajgcy wysokg aktywnosé
uczestnikow kursu.

415 Proponowane metody sprawdzania osiggnieé¢ edukacyjnych uczestnika kursu

Sprawdzanie opanowania przez uczestnika kursu wiedzy i umiejetnosci powinno odbywac sie systematycznie zwlaszcza w zakresie sprawnej obstugi sprzetu i
oprogramowania wspomagajgcego wzrok. Nalezy w czasie sprawdzania identyfikowa¢ osoby o niewystarczajgcych umiejetnosciach i wiedzy celem ich wsparcia.
Efekty zwigzane z praktycznymi umiejetnosciami nalezy ocenia¢ na podstawie obserwacji wykonywanych czynno$ci oraz z efektow realizacji zadanych ¢wiczen. Nalezy
oczekiwac od uczestnikdéw kursu samodzielnosci w podstawowych umiejetnosciach uzyskanych na poprzedzajgcych (bazowych dla tego przedmiotu) przedmiotach.
Nalezy nagradzac¢ i docenia¢ przejawy samodoskonalenia uczestnikoéw kursu. Ocene praktycznych umiejetnosci nalezy uzupetni¢ o weryfikacje wiedzy teoretyczne;.
Weryfikacja wiedzy teoretycznej nie powinna przekracza¢ 25% ocenianych efektéw. W czasie kursu mozna ocenia¢ osiggniecia uczestnikdéw stosujgc tradycyjny
system ocen czgstkowych i koncowych lub mozna np.: zastosowac system bezoocenowy bazujgcy na zaliczania pojedynczych ¢wiczen i zadan by na koniec uczestnik
moégt uzyskac zaliczenie przedmiotu na podstawie np.: 75% lub wiecej zaliczonych zadan czgstkowych.

5. Ewaluacja programu kursu dodatkowych umiejetnosci zawodowych

Efekty zwigzane z Kompetencjami Personalnymi i Spotecznymi (KPS) i Organizacjg Matych Zespotoéw (OMZ) towarzyszace pozostatym efektom zwigzanym z
kwalifikacjg sg realizowane na wszystkich zajeciach praktycznych w ilosci i formie ustanawianej przez osobe prowadzacg zajecia oraz zaleznej od kompetenc;ji tej
osoby. Z tego powodu ewaluacja tych efektéw jest niezmiernie trudna, wymykajgca sie standaryzacji. Réwniez ocena kompetencji miekkich takich jak KPS i OMZ jest
trudna zaréwno pod wzgledem jakosci jak i poréwnania, réwniez ze wzgledu na indywidualizm uczestnikéw kursu. Z tego powodu ewaluacja programu jest ograniczona
do efektéw zwigzanych z przedmiotami zawodowymi.
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Rzeczpospolita
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Efekt ksztalcenia z podstawy
programowej (oznaczony w
programie kursu jako kluczowy dla
kwalifikacji lub jednostki efektow)

Wskazniki potwierdzajgce osiggniecie
efektu ksztalcenia

Metody/techniki badania

Termin badania

INF.10.5.0bstuga powiekszalnikdw i oprogramowania powiekszajgcego

charakteryzuje programy
powiekszajace i powiekszajgco-
udzwiekowiajgce ekran (ew)

wymienia rodzaje programow
powigkszajacych i powiekszajgco-
udzwiekowiajgcych ekran

opisuje rodzaje programow
powiekszajgcych i powiekszajgco-
udzwiekowiajgcych ekran

opisuje funkcje programow
powiekszajgcych i powiekszajgco-
udzwiekowiajgcych ekran

identyfikuje programy powigkszajace i
powiekszajgco-udzwiekowiajgce ekran

instaluje programy powiekszajace i
powiekszajgco-udzwiekowiajgce ekran
(ek)

dobiera typ instalacji programow
powigkszajacych i
powiekszajgcoudzwiekowiajgcych do
zadanych warunkow i rezultatu

konfiguruje opcje instalacji programéw
powiekszajgcych i
powigkszajgcoudzwigkowiajgcych

konfiguruje ustawienia uzytkownika
podczas instalacji programow
powiekszajgcych i powiekszajgco-
udzwiekowiajgcych

obstuguje programy powiekszajgce i
powiekszajgco-udzwiekowiajgce ekran
(ek)

konfiguruje w programach
powiekszajgcych i powiekszajgco-
udzwiekowiajgcych opcje powiekszania i

wyswietlania obrazu

analiza wynikéw prac pisemnych
stuchacza

obserwacja zajec

analiza wynikoéw egzaminéw
kwestionariusze wypetniane przez
stuchaczéw i prowadzgcych
zajecia

W czasie realizacji programu
nauczania
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Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj - Polska

Rzeczpospolita Unia Europejska

Europejski Fundusz Spoteczny

Efekt ksztalcenia z podstawy
programowej (oznaczony w
programie kursu jako kluczowy dla
kwalifikacji lub jednostki efektow)

Wskazniki potwierdzajgce osiggniecie
efektu ksztatcenia

Metody/techniki badania

Termin badania

konfiguruje programy powiekszajace i

powiekszajgco-udzwiekowiajgce ekran
zgodnie z potrzebami uzytkownikéw z

dysfunkcjg wzroku

konfiguruje opcje mowy programéw
powigkszajacych i
powigkszajgcoudzwigkowiajgcych

wykonuje zadania z wykorzystaniem
narzedzi programow powiekszajgcych i
powiekszajgcoudzwiekowiajgcych

wykonuje zadania w programach pakietu
biurowego z zastosowaniem
dedykowanych funkcji programoéw
powigkszajgcych i powiekszajgco-
udzwiekowiajgcych

modyfikuje pliki konfiguracyjne programow
powiekszajgcych i
powiekszajgcoudzwiekowiajgcych

zarzgdza plikami konfiguracyjnymi
programéw powigkszajgcych i
powigkszajgcoudzwigkowiajgcych
(importuje i eksportuje je)

charakteryzuje powiekszalniki
stacjonarne i mobilne (ep)

wymienia rodzaje powigkszalnikow

wyjasnia funkcje powiekszalnikow

okresla rodzaj powigkszalnika na
podstawie parametrow

dobiera funkcje powiekszalnika do

zadanych warunkodw i rezultatu
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6. Wykaz literatury oraz niezbednych srodkéw i materialéw dydaktycznych

6.1.

Wykaz literatury

Proponowane podreczniki:

Artur Bielawski, Joanna Grygiel Podstawy elektrotechniki w praktyce,

Chadaj S., Jezyk angielski zawodowy w branzy elektronicznej, informatycznej i elektrycznej, WSIP, Warszawa 2013

Evans V., J. Dooley, T. O'Dell, Electrician, Express Publishing, 2015

Jacques Ch., Technical English, Pearson Longman, 2008

Bukata W., Kozyra J., BHP w branzy elektrycznej, WSiP, Warszawa 2016 Kodeks pracy

Kowalewski St., Dgbrowski A., Dgbrowski M., Bezpieczenstwo i ochrona cztowieka w srodowisku pracy. Prawna ochrona pracy. CIOP - PIB, Warszawa 2008
Mierzejowski J., Marciszewski T., Kobza A., Stolarek M., Czyz M., Stanulewicz Z., Gasiorowski M., Jucha F., Kanas J., Kultura bezpieczenstwa (Materiaty
pomocnicze dla szkét ponadgimnazjalnych), CIOP — PIB, Warszawa 2014

Szczech K., Bukata W.: Bezpieczenstwo i higiena pracy. Podrecznik do ksztatcenia zawodowego, WSiP, Warszawa 2015

Teresa Gorzelany, Wiestawa Aue, Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej (z KPS i OMZ). Podrecznik do ksztatcenia zawodowego, WSIiP, Warszawa 2015
Tomasz Klekot, Prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej w branzy elektronicznej, informatycznej i elektrycznej. Podrecznik do ksztatcenia zawodowego, WSIP,
Warszawa 2016

Marek Matejun, Zarzgdzanie matg i Srednig firmg w teorii i w éwiczeniach, Difin, Warszawa 2012

Kinel K. Technika pracy biurowej. Cze$¢ 1. Pisanie na klawiaturze komputera, WSiP, Warszawa 2012

Kauby K. (red.) Brajlowska notacja matematyczna fizyczna chemiczna, Wydanie Il, Krakéw, Laski, t6dz 2011

Wdowik P. Zasady adaptacji materiatéw dydaktycznych do wers;ji brajlowskiej, Warszawa 2011 Instrukcje obstugi urzgdzeh brajlowskich

Literatura dodatkowa:

Krzysztof Paprocki, Rysunek techniczny dla szkét elektrycznych i elektronicznych,

Marciniuk T., Pytel K., Osetek S., Przygotowanie stanowiska komputerowego do pracy. Podrecznik do nauki zawodu technik informatyk. Czes¢ 1, WSIP,
Warszawa 2016

Marciniuk T., Pytel K., Osetek S. Przygotowanie stanowiska komputerowego do pracy. Podrecznik do nauki zawodu technik informatyk. Czes¢ 2, WSIP,
Warszawa 2016

Marciniuk T., Pytel K., Osetek S., Uzytkowanie urzadzen peryferyjnych komputera osobistego. Podrecznik do nauki zawodu technik informatyk, WSIP,
Warszawa 2013

Pytel K., Osetek S., Administrowanie sieciowymi systemami operacyjnymi. Podrecznik do nauki zawodu technik informatyk, WSiP, Warszawa 2013 Kowalski
T., Kwalifikacja E.12. Montaz i eksploatacja komputeréw osobistych oraz urzgdzenh peryferyjnych. Podrecznik do nauki zawodu technik informatyk, Helion,
Gliwice 2013 Halska B., Hensel P., Kwalifikacja E.13. Projektowanie lokalnych sieci komputerowych i administrowanie sieciami, Helion, Gliwice 2014
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— Czasopisma branzowe:
— Help — miesigcznik tyfloinformatyczny, wyd. Szansa;
— Szesciopunkt — Magazyn Polskich Niewidomych i Stabowidzacych, miesiecznik fundaciji ,Swiat wedtug Ludwika Braille’a” ISSN 2449-6154;

Czasopisma branzowe:

— Help — miesiecznik tyfloinformatyczny, wyd. Szansa;
— Szesciopunkt — Magazyn Polskich Niewidomych i Stabowidzacych, miesiecznik fundaciji ,Swiat wedtug Ludwika Braille’a” ISSN 2449-6154;

6.2. Wykaz niezbednych srodkéw i materiatéw dydaktycznych

Szkota prowadzgca ksztatcenie w zawodzie zapewnia pomieszczenia dydaktyczne z wyposazeniem odpowiadajgcym technologii i technice stosowanej w zawodzie,
aby zapewnic osiggnigcie wszystkich efektéw ksztatcenia okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego oraz umozliwic
przygotowanie absolwenta do wykonywania zadan zawodowych.

Laboratorium tyfloinformatyczne wyposazone w:

— stanowiska tyfloinformatyczne (jedno stanowisko dla jednego stuchacza oraz stanowisko dla nauczyciela) wyposazone w komputer z procesorem
wielordzeniowym, monitor z gtosnikami i wyjsciem stuchawkowym, skaner, stuchawki, mikrofon, system operacyjny, pakiet programéw biurowych, program
rozpoznajacy tekst (OCR), programy udzwiekowiajgce, programy powiekszajgco-udzwiekowiajgce, syntezatory mowy, monitor brajlowski, oprogramowanie do
przygotowania wydruku brajlowskiego, program do przetwarzania plikéw tekstowych na pliki dzwiekowe, edytor dZzwieku, program do tworzenia ksigzek
moéwionych, urzadzenie mobilne z systemem operacyjnym i oprogramowaniem udzwiekowiajgcym,

— serwer z oprogramowaniem, sieciowa monochromatyczna drukarka laserowa, zasilacz awaryjny UPS, ruter, przetgcznik (switch), projektor multimedialny z
ekranem projekcyjnym, drukarka brajlowska tekstowa, drukarka brajlowska graficzna, stacjonarne powigkszalniki komputerowe, powiekszalniki mobilne,
urzadzenie do odtwarzania ksigzek moéwionych, urzgdzenie do tworzenia i odtwarzania ksigzek méwionych.

Laboratorium komputerowe wyposazone w:

— stanowiska komputerowe dla stuchaczéw (jedno stanowisko dla jednego stuchacza) oraz stanowisko komputerowe dla nauczyciela wyposazone w komputer z
procesorem wielordzeniowym, monitor z gtosnikami i wyjsciem stuchawkowym, stuchawki, mikrofon, system operacyjny, pakiet programéw biurowych, program
udzwiekowiajacy, program powiekszajgco-udzwiekowiajgcy, syntezator mowy, urzadzenie pamieci USB,

— serwer z oprogramowaniem, projektor multimedialny z ekranem projekcyjnym, ruter, przetgcznik (switch), sieciowa monochromatyczna drukarka laserowa,
zasilacz awaryjny UPS.

— Stanowiska komputerowe w laboratorium tyfloinformatycznym i w laboratorium komputerowym powinny by¢ podigczone do sieci lokalnej z dostepem do
internetu.
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7. Sposob i forma zaliczenia kursu

Kurs dodatkowych umiejetno$ci zawodowych konczy sie zaliczeniem w formie walidacji osiggnie¢ uczestnika kursu, polegajgcej na ocenie wykonywanych w trakcie
nauki projektow i ¢wiczen oraz na podstawie uzyskanych w trakcie kursu ocen z poszczegdélnych przedmiotow.
Do oceny osiggnie¢ edukacyjnych stuchaczy proponuje sie stosowanie testéw wielokrotnego wyboru, zadan z lukg, ocene aktywnosci stuchacza podczas wykonywania
zadan w grupie, ocene jakosci wykonania zadan przez stuchacza. Proponuje sie, aby osiggniecia stuchaczy oceniaé¢ w zakresie zaplanowanych, uszczegdtowionych
celow ksztatcenia na podstawie:

— obserwacji wykonanych ¢wiczen,

— testu pisemnego.
Umiejetnosci praktyczne proponuje sie sprawdzac na podstawie obserwacji czynnosci wykonywanych przez stuchacza w trakcie realizacji ¢wiczen. Podczas obserwaciji
nalezy zwréci¢ uwage na:

— wyszukiwanie i przetwarzanie rzetelnych informacji pozyskanych z réznych zrédet,

— poprawnos¢ merytoryczng wykonanych ¢éwiczen praktycznych,

— umiejetnos¢ pracy w zespole.
Wazne kryteria oceny efektéw ksztalcenia to: zaplanowanie wykonania zadania, doboér elementéw oraz sporzgdzona dokumentacja techniczna. Mozliwe sg rowniez
inne sposoby i formy zaliczenia, takie jak: testy praktyczne, wykonanie projektéw, préby pracy, aktywnos$¢ uczacego sie na zajeciach, prezentacje na forum grupy z
przeprowadzonych prac. Osoba, ktéra uzyskata zaliczenie, otrzymuje zaswiadczenie o ukonczeniu kursu dodatkowych umiejetnosci zawodowych.

8. Sprawdzenie kompletnosci i poprawnosci opracowanego programu zajec¢

Tabela 4. Tabela weryfikacji programu nauczania kursu dodatkowych umiejetno$ci zawodowych pod katem zgodnosci z przepisami prawa oswiatowego

Zawartos¢ opracowanego

Lp. | Program kursu dodatkowych umiejetnosci zawodowych uwzglednia programu zajeé
(T/N)

1. Cele ksztalcenia (zadania zawodowe) T

2. Efekty ksztatcenia T

3. Kryteria weryfikacji T

4. Warunki realizacji ksztatcenia w kwalifikacji (lub niezbedne do realizacji danej jednostki efektéw) T

5. Minimalna liczba godzin ksztatcenia zawodowego dla kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie lub jednostki efektow T
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Tabela 5. Tabela weryfikacji programu kursu dodatkowych umiejetnosci zawodowych pod katem kompletnosci efektdow ksztatcenia

zawodzie

Efekty ksztalcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej ksztatcenia w

Zawartos¢ opracowanego programu zajeé

(temat zaje¢)

INF.10.5.0bstuga powiekszalnikéw i oprogramowania powiekszajgcego

charakteryzuje programy powiekszajgce i
powiekszajgco-udzwiekowiajgce ekran (ew)

wymienia rodzaje programow powiekszajgcych i
powiekszajgco-udzwiekowiajgcych ekran

Instalacja i konfiguracja oprogramowania
Uzytkowanie oprogramowania

opisuje rodzaje programéw powiekszajgcych i
powigkszajgco-udzwiekowiajgcych ekran

Instalacja i konfiguracja oprogramowania
Uzytkowanie oprogramowania

opisuje funkcje programéw powigkszajgcych i
powigkszajgco-udzwiekowiajgcych ekran

Instalacja i konfiguracja oprogramowania
Uzytkowanie oprogramowania

identyfikuje programy powiekszajgce i
powiekszajgco-udzwiekowiajgce ekran

Instalacja i konfiguracja oprogramowania
Uzytkowanie oprogramowania

instaluje programy powiekszajgce i powiekszajgco-
udzwiekowiajgce ekran (ek)

dobiera typ instalacji programoéw powiekszajgcych i
powiekszajgcoudzwiekowiajgcych do zadanych
warunkéw i rezultatu

Instalacja i konfiguracja oprogramowania

konfiguruje opcje instalacji programéw
powigkszajacych i powiekszajgcoudzwigkowiajgcych

Instalacja i konfiguracja oprogramowania

konfiguruje ustawienia uzytkownika podczas
instalacji programoéw powiekszajacych i
powiekszajgco-udzwiekowiajgcych

Instalacja i konfiguracja oprogramowania

obstuguje programy powiekszajgce i powiekszajgco-
udzwiekowiajgce ekran (ek)

konfiguruje w programach powiekszajgcych i
powiekszajgco-udzwiekowiajgcych opcje
powigkszania i wyswietlania obrazu

Instalacja i konfiguracja oprogramowania

konfiguruje programy powiekszajace i
powiekszajgco-udzwiekowiajgce ekran zgodnie z
potrzebami uzytkownikéw z dysfunkcjg wzroku

Instalacja i konfiguracja oprogramowania

konfiguruje opcje mowy programéw powiekszajgcych
i powiekszajgcoudzwiekowiajgcych

Instalacja i konfiguracja oprogramowania

wykonuje zadania z wykorzystaniem narzedzi
programéw powiekszajgcych i
powigkszajgcoudzwigkowiajgcych

Uzytkowanie oprogramowania

wykonuje zadania w programach pakietu biurowego
z zastosowaniem dedykowanych funkcji programow
powigkszajgcych i powiekszajgco-udzwigkowiajgcych

Uzytkowanie oprogramowania
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Efekty ksztalcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej ksztatcenia w

zawodzie

Zawartos¢ opracowanego programu zajec¢
(temat zaje¢)

modyfikuje pliki konfiguracyjne programow
powiekszajgcych i powiekszajgcoudzwiekowiajgcych

Instalacja i konfiguracja oprogramowania

zarzgdza plikami konfiguracyjnymi programow
powiekszajgcych i powiekszajgcoudzwiekowiajgcych
(importuje i eksportuje je)

Uzytkowanie oprogramowania

charakteryzuje powiekszalniki stacjonarne i mobilne
(ep)

wymienia rodzaje powigekszalnikow

Urzadzenia wspomagajgce wzrok

wyjasnia funkcje powiekszalnikow

Urzadzenia wspomagajgce wzrok

okresla rodzaj powiekszalnika na podstawie
parametrow

Urzadzenia wspomagajgce wzrok

dobiera funkcje powiekszalnika do zadanych
warunkéw i rezultatu

Urzadzenia wspomagajgce wzrok
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